
 

 

 

 

Mesto Nové Zámky podľa § 4 ods. 3 písm. l zákona č. 369/1990 Zb. o obecnom zriadení v znení 

neskorších predpisov, § 21 zákona č. 523/2004 Z. z. o rozpočtových pravidlách verejnej správy 

a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov, Zásad hospodárenia  

s majetkom mesta a uznesením MsZ mesta Nové Zámky č. 198/131223 

v y d á v a 

úplné znenie zriaďovacej listiny príspevkovej organizácie  NOVOVITAL  

zo dňa 30.12.1992 pod č. Pr-1144/92 (vrátane všetkých jej dodatkov a doplnkov 

podľa schválených uznesení MsZ mesta Nové Zámky č. 60/181297, 116/151098, 83/161299, 

366/280502, 17/250303, 73/260603, 88/091003 bod A.7 a A.8, 173/300304, 234/220604, 

687/260906, 128/301007, 263/271112, 373/101213, 383/180214, 80/040515 a 175/181115). 

 

Z R I A Ď O V A C I A   L I S T I N A 

I. 

Názov a sídlo  

1) Zriaďovateľ:  Mesto Nové Zámky, Hlavné námestie 10, 940 02 Nové Zámky, IČO: 

00309150 

2) Názov a sídlo organizácie:  NOVOVITAL, príspevková organizácia, Hlavné námestie 7, 

940 35 Nové Zámky (ďalej ako “NOVOVITAL”) 

3) IČO: 34014721  

II. 

Forma hospodárenia 

1) NOVOVITAL je príspevkovou organizáciou mesta s právnou subjektivitou. NOVOVITAL 

hospodári podľa schváleného rozpočtu príjmov a výdavkov, ktorý schvaľuje mestské 

zastupiteľstvo podľa § 24 zákona č. 523/2004 Z. z. o rozpočtových pravidlách verejnej 

správy a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov.  

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

2) Pre hospodárenie organizácie platia finančné vzťahy - záväzné úlohy a záväzné limity 

určené zriaďovateľom. Na mestský rozpočet je napojená príspevkom cez rozpočet 

zriaďovateľa.  

3) Príspevková organizácia môže so súhlasom zriaďovateľa podľa § 28 ods. 2 zákona  

č. 523/2004 Z. z. o rozpočtových pravidlách verejnej správy a o zmene a doplnení 

niektorých zákonov v znení neskorších predpisov vykonávať podnikateľskú činnosť nad 

rámec svojej hlavnej činnosti, pre ktorú bola zriadená, avšak za podmienky, že bude plniť 

úlohy určené zriaďovateľom.  

4) Podnikateľská činnosť sa  vykonáva samostatne, vo vlastnom mene a na vlastnú 

zodpovednosť, za podmienok stanovených zákonom č. 455/1991 Zb. o živnostenskom 

podnikaní (živnostenský zákon) v znení neskorších predpisov. 

5) Na hospodárenie s finančnými  prostriedkami NOVOVITALU sa vzťahujú ustanovenia 

zákona č. 523/2004 Z. z. o rozpočtových pravidlách verejnej správy a o zmene a doplnení 

niektorých zákonov v znení neskorších predpisov.  

 

III. 

Dátum zriadenia a doba, na ktorú sa zriaďuje 

1) NOVOVITAL je zriadený s účinnosťou od 1. januára 1993.  

2) NOVOVITAL sa zriaďuje sa na dobu neurčitú. 

IV.  

Predmet činnosti 

1.  Hlavná činnosť 

NOVOVITAL vykonáva v hlavnej činnosti predmety, ktorými plní úlohy zriaďovateľa pri 

výkone samosprávy vyplývajúce zo zákona o obecnom zriadení. Jedná sa o nasledovný druh 

hlavných činností: 

a) správa zverených rekreačných areálov a stredísk cestovného ruchu vo všetkých 

jeho formách,  

b) zabezpečenie a sprostredkovanie poskytovania základných a doplnkových služieb 

v oblasti cestovného ruchu, 

c) zabezpečovanie ubytovacích služieb a reštauračného stravovania (vrátane 

závodného, resp. zmluvného stravovania), 

 

 

 

 

 

https://www.vssr.sk/main/goto.ashx?t=26&p=1015111&f=3


 

 

 

 

 

 

d) zabezpečovanie, realizácia a tvorba koncepčných zámerov rozvoja cestovného 

ruchu v rámci vymedzenej územnej pôsobnosti,  

e) zabezpečovanie rozšírenia a skvalitnenie materiálno-technickej základne pre 

poskytovanie služieb cestovného ruchu, prostredníctvom budovania nových 

zariadení a kapacít,   

f) realizovanie zámerov rozvoja cestovného ruchu,  

g) zabezpečovanie, vyhľadávanie a postupná realizácia aktivít v oblasti doplnkových 

služieb cestovného ruchu,  

h) zabezpečovanie informačnej a propagačnej činnosti v oblasti cestovného ruchu, 

i) správa zverených športových zariadení,   

j) údržba verejnej zelene,  

k) údržba, oprava a rekonštrukcia spravovaných nehnuteľností, 

l) organizovanie kultúrnych, spoločenských, zábavných, oddychových, rekreačných, 

športových a iných činností,  

m) zber a zhodnotenie drevnej hmoty, výroba drevených brikiet a peliet, 

n) výkon činnosti strážnej služby pre vlastnú potrebu, 

o) nákup a predaj dlhodobého investičného majetku. 

 

2.   Podnikateľská činnosť  

NOVOVITAL so súhlasom zriaďovateľa podľa Čl. II. bod. 3. vykonáva podnikateľskú činnosť 

nad rámec svojej hlavnej činnosti, za podmienok stanovených zákonom č. 455/1991 Zb.  

o živnostenskom podnikaní (živnostenský zákon) v znení neskorších predpisov. Jedná sa  

o nasledovné predmety podnikania: 

a)   správa nehnuteľností na základe honoráru alebo kontraktu, 

b)   nákup a predaj nehnuteľností,  

c)   vykonávanie maloobchodnej činnosti – kúpa tovaru za účelom jeho predaja konečnému      

      spotrebiteľovi- maloobchod v rozsahu voľných živností, 

d) vykonávanie veľkoobchodnej činnosti – kúpa tovaru za účelom jeho predaja iným 

prevádzkovateľom  živností- veľkoobchod v rozsahu voľných živností,  

e)    sprostredkovateľská činnosť – sprostredkovanie obchodu v rozsahu voľných živností, 

f)    prenájom veľkokapacitných kontajnerov,  

g)    rozmnožovacie a kopírovacie služby, 

h)    vykonávanie maliarskych prác, náterov a tapetovanie,  

ch)  upratovacie a čistiace práce,  

i) úprava zelene a vonkajších priestranstiev,  
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j) podnikanie v oblasti nakladania s odpadmi- odvoz smetí /v rozsahu voľných živností/,   

k) reklamná činnosť a marketing,  

l) prenájom bytových a nebytových priestorov s poskytovaním iných než základných služieb, 

m) parkovacie služby, 

n) ťažba, porez, a približovanie dreva,  

o) správa trhoviska, tržnice príležitostného trhu, 

p) organizovanie športových, kultúrnych a iných spoločenských podujatí, 

q) prevádzkovanie zariadení slúžiacich na regeneráciu a rekondíciu,  

r) pohostinská činnosť a výroba hotových jedál pre výdajne,  

s) ubytovacie služby bez poskytovania pohostinských činností, 

t)   ubytovacie služby s  poskytovaním prípravy a predaja jedál, nápojov a polotovarov 

ubytovaným     hosťom v ubytovacích zariadeniach s kapacitou do 10 lôžok.  

 

V. 

 Štatutárny orgán 

1) Štatutárnym orgánom NOVOVITALU je  riaditeľ - funkcia obsadzovaná na základe 

výberového konania podľa zákona č. 552/2003 Z. z. o výkone práce vo verejnom záujme  

v znení neskorších predpisov.  

2) Riaditeľa príspevkovej organizácie vymenúva do funkcie a odvoláva z funkcie mestské 

zastupiteľstvo na návrh primátora mesta.  

3) Na pracovnoprávne vzťahy  riaditeľa sa vzťahujú ustanovenia zákona č. 311/2001 Z. z.  

Zákonník práce v znení neskorších predpisov, zákona č. 552/2003 Z. z. o výkone práce  

vo verejnom záujme  v znení neskorších predpisov a kolektívnej zmluvy. 

4) Riaditeľ vymenúva a odvoláva svojho zástupcu z radov zamestnancov NOVOVITALU, 

ktorý ho v čase jeho neprítomnosti zastupuje v plnom rozsahu jeho práv a povinností. Ak 

riaditeľ určí viacerých  zástupcov, určí aj poradie, v akom ho zastupujú.  

5) Podpisovanie za NOVOVITAL vykonáva riaditeľ alebo ním poverený  zástupca. 

6) Riaditeľ zodpovedá za činnosť a hospodárenie NOVOVITALU zriaďovateľovi. 

  

VI. 

Organizačné členenie 

Počet zamestnancov a ich pracovné funkcie ustanovuje organizačný poriadok a pracovný 

poriadok NOVOVITALU.  

 

 

 

 



 

 

 

VII. 

Vecné a finančné vymedzenie majetku, ktorý NOVOVITAL spravuje  

1) NOVOVITAL hospodári s majetkom zvereným mu do užívania zriaďovateľom na základe 

zmluvy o prevode správy majetku. Na plnenie úloh vyplývajúcich zo zriaďovacej listiny, 

zriaďovateľ zveruje svoj majetok NOVOVITALU v súlade s § 6 ods. 1 zákona č. 138/1991 

Zb. o majetku obci v znení neskorších predpisov a  Zásadami hospodárenia s majetkom 

mesta Nové Zámky v rozsahu určenom v jednotlivých zmluvách o prevode správy majetku.  

2) Mesto Nové Zámky zo svojho schváleného rozpočtu poskytuje organizácii NOVOVITAL, 

finančné prostriedky potrebné na výkon činnosti a finančné prostriedky na nákup a obnovu 

dlhodobého hmotného majetku v súlade s prevádzkovými potrebami organizácie. 

3) NOVOVITAL vykonáva činnosti pre zriaďovateľa do výšky schváleného rozpočtu pre  

činnosti uvedené v Čl. IV. bod 1. tejto zriaďovacej listiny.  

VIII. 

 Záverečné ustanovenia 

1) Pracovnoprávne vzťahy zamestnancov NOVOVITALU sú upravené platnými všeobecne 

záväznými právnymi predpismi a to najmä zákona č. 311/2001 Z. z.  Zákonník práce v znení 

neskorších predpisov, zákona č. 552/2003 Z. z. o výkone práce vo verejnom záujme v znení 

neskorších predpisov a kolektívnou zmluvou.  

2) Odmeňovanie zamestnancov sa riadi podľa zákona č. 553/2003 Z. z. o odmeňovaní 

niektorých zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme a o zmene a doplnení 

niektorých zákonov v znení neskorších predpisov.  

3) Obsah tejto zriaďovacej listiny je v súlade so zriaďovacou listinou č. Pr. 1144/92 zo dňa 

30.12.1992, doplnkom č.1 zo dňa 25.03.2003, doplnok č.2 zo dňa 14.06.2004, dodatkom  

č. 3 zo dňa  28.04.2011 a ostatnými zmenami schválenými mestským zastupiteľstvom. 

4) Zmeny úplného znenia tejto zriaďovacej listiny možno vykonať len písomným dodatkom 

k zriaďovacej listine po schválení  Mestským  zastupiteľstvom mesta Nové Zámky. 

5) Prijatím úplného znenia tejto zriaďovacej listiny sa ruší Zriaďovacia listina zo dňa 

30.12.1992 č. Pr. 1144/9  v znení všetkých jej doplnkov a dodatkov v intenciách uznesení 

prijatých Mestským zastupiteľstvom mesta Nové Zámky č. 60/181297, 116/151098, 

83/161299, 366/280502, 17/250303, 73/260603, 88/091003 bod A.7 a A.8, 173/300304, 

234/220604, 687/260906, 128/301007, 263/271112, 373/101213, 383/180214, 80/040515 

a 175/181115. 

6) Táto zriaďovacia listina je platná dňom prijatia uznesenia mestského zastupiteľstva.  

 

 

 

 

V Nových Zámkoch dňa 14. 12. 2023 

 

............................................. 


